
 
 

 
 

Als unabhängige Getränkehandelsfirma haben wir uns zum Ziel gesetzt, unsere Kundschaft 
kompetent, flexibel und partnerschaftlich in allen Getränkefragen zur Seite zu stehen. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams in Biel suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung einen 
 

Teamleiter Logistik 

Stellenbeschrieb 
Als Teamleiter Logistik erwarten Sie folgende Tätigkeitsbereiche: 
 

• Führung und Weiterentwicklung der Organisation in den Bereichen Wareneingang, 
Lagerung, Kommissionierung, Warenausgang und Auslieferung. 

• Führung des Chauffeur- und Lagerteams (9 Mitarbeitende). 

• Disposition und Tourenplanung der Getränkelieferungen. 

• Organisation der innerbetrieblichen Prozesse (Bewirtschaftung und Unterhalt der 
Fahrzeugflotte, Lagerinfrastruktur und Eventmobiliar) 

• Warenbestellung und Inventur. 

• Verkauf von Getränken ab Rampe. 

• Sie realisieren Optimierungspotenziale entlang der Lager- und Distributionsprozesse 
und heben die Logistik auf die nächste Stufe. 

 
 
Anforderungsprofil 
 

• Logistische oder technische Grundausbildung, idealerweise mit Weiterbildung im Lo-
gistikbereich (Logistikfachmann oder adäquat) 

• Ausgewiesener Logistik-Profi mit mehrjähriger Berufserfahrung und Leistungsausweis 

• Nachweisbare gute Führungserfahrung. 

• Sehr gute PC-Anwenderkenntnisse (MS-Office und ERP - Tools) 

• Verhandlungssicheres Deutsch und französisch Kenntnisse. 

• Persönlichkeit: Sie kommunizieren authentisch, empathisch und motivieren mit Be-
geisterung. Ein gutes Durchsetzungsvermögen mit hoher Lösungsorientierung verein-
fachen Ihnen die Aufgabenerfüllung. Eine hohe Dienstleistungsorientierung, konzep-
tionelle Fähigkeiten, Organisationstalent sowie ein vorbildlicher, moderner Führungs-
stil runden Ihr Profil ideal ab. 

 
 
Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit mit vielen Gestaltungs-
möglichkeiten. Eine offene Firmenkultur sowie ein familiäres und motiviertes Team, werden 
Sie in Ihrer Tätigkeit unterstützen. Auf zeitgemässe Anstellungsbedingungen, umfassende 
Einarbeitung und Weiterbildungsmöglichkeiten dürfen Sie zählen. 
 
Vorzugsweise senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per E-Mail als pdf Datei.  
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